Данные сведения публикуются в соответствии со статьей 15 ФЗ РФ  №426 – ФЗ «О специальной оценке условий труда» от 28.12.2013 г.

СВОДНЫЕ ДАННЫЕ
о результатах проведения специальной оценки условий труда в
АО «Саранский телевизионный завод»

	На основании ФЗ РФ  №426 – ФЗ «О специальной оценке условий труда» от 28.12.2013 г., приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014 г. «Об утверждении Методики проведения специальной оценке условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценке условий труда и инструкции по её заполнению», приказа об организации и проведении специальной оценке условий труда №207-О от 16.06.2020 г в Акционерном обществе «Саранский телевизионный завод» проведена специальная оценка условий труда. Отчет о завершении спецоценки утвержден 10 ноября 2020 года.
	Для проведения специальной оценки условий труда привлекалось ООО «Эксперт».
	Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ):
- количество рабочих мест (с учетом аналогичных рабочих мест), на которых проведена СОУТ – 637,
- количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда – 389,
- количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда – 248,
- выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

	Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора
	Количество рабочих мест

	Химический
	47

	Аэрозоли ПФД
	15

	Шум
	33

	Неионизирующие излучения
	43

	Микроклимат
	1

	Тяжесть трудового процесса
	176

	Напряженность трудового процесса
	46


	Результаты СОУТ представлены в:
- картах СОУТ,
- протоколах проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов,
- сводной ведомости результатов проведения СОУТ.
[bookmark: _GoBack]	По результатам специальной оценке условий труда разработан план мероприятий по улучшению условий труда для 48 рабочих мест.
